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Tiivistelma

Viisiosaisen metsakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeen esitietolomakkeella kartoitetaan hakijan alan
tuntemusta ja kykya noudattaa ohjeita seka aikatauluja. Haastattelussa mitataan hakijan motivaatiota seka taus-
toitetaan hanen edellytyksidan menestyd opinnoissa. Paattelykykytestissa arvioidaan hakijan metsdkoneenkuljet-
tajan tyossa tarkeaa kykya loogiseen paattelyyn ja ennakointiin. Havaintomotoriikkatestin tehtavissa selvitetdan
havainnointikykyja seka tyomuistia ja tarkkaavaisuutta. Hienomotoriikkatestissa mitataan hakijan silman ja kdden
koordinaatiota.

Kokeen kautta valituista opiskelijoista oppilaitokset saavat kattavat tiedot kyvyista ja edellytyksistd opiskella
metsdkoneenkuljettajaksi. Nama tiedot olisivat arvokas apu opetuksen suunnittelijoille ja sitd toteuttaville opet-
tajille sekd opiskelijan tukipalveluhenkilostolle, mikali kokeen sisdltd tunnetaan ja tuloksien hyddyntaminen ei
pysahdy opiskelijavalintaan, vaan ne viedaan henkilokohtaistetun opetuksen suunnitteluun ja toteutukseen. Talla
2023 ja 2024 soveltuvuuskokeen yhteisvalinnassa pilotoineille kahdeksalle metsdkonekoululle kohdistetussa
tutkimuksessa tavoitteena oli selvittda, kuinka soveltuvuuskokeiden tuloksia hyddynnetdan opetuksen
apuvalineena sekd nostaa tulosten kaytettavyytta esille.

Tutkimustuloksista selvisi, ettd kuusi kahdeksasta pilottioppilaitoksesta on valinnut harkintaan perustuvia,
soveltuvuuskokeeseen osallistuneita hakijoita tulosten perusteella metsdkoneenkuljettajakoulutukseen. Kokeen
todettiin antavan hyvat laht6tiedot harkintaan perustuvassa haussa opiskelijoiksi hakeutuvien kyvyista ja
soveltuvuudesta metsdkonealalle. Naita tietoja ei hakijoiden peruskoulun paattétodistuksista ilmene. Lisadksi
haastattelut koettiin hyvaksi tyokaluksi maarittdaa hakijan erityisen tuen tarvetta ja ennakoida menestymista
metsdkoneenkuljettajaopinnoissa.

Opetuksen suunnittelussa vain kaksi pilotoinutta metsdakonekoulua oli kyselyhetkella, syksyllda 2024 kayttanyt
opiskelijoiden koetietoja apuna. Lisdksi kahdessa muussa oppilaitoksessa soveltuvuuskoetulosten kayttoonotto
oli valmistelussa, mutta puolet pilottioppilaitoksista eli nelja ei hyédyntanyt soveltuvuuskoetietoja. Opettaja-
tasolla soveltuvuuskoetietoihin oli paneuduttu oppilaitostasoa laajemmin, silld ainoastaan yhdella pilottioppi-
laitoksella koetulokset eivat olleet opettajien tiedossa. Syyna oli se, ettd soveltuvuuskoetulokset olivat
pysdhtyneet hallintoon, eika niitd annettu metsdkoneopetuksen toteuttajien kayttdon.

Aloittavien ryhmien perustamisessa tuloksia oli hyédynnetty ainoastaan yhdelld koululla niin, ettd heikoimmat
tulokset valintakokeessa saaneet oli jaettu tasaisesti eri ryhmiin. Sekaryhmilld, joissa oli eritasoisia opiskelijoita
tasaisesti kaikissa ryhmissa, pyrittiin saamaan aikaan opettajaresurssin parempi jakaantuminen heikompien
opiskelijoiden tueksi. Esteind soveltuvuuskoetietojen hyodyntamiselle opetuksessa ilmeni kahdessa kuudesta
vastanneesta oppilaitoksessa olevan kasitys, ettd soveltuvuuskokeen tulokset opiskelijasta eivdt vaikuta
suoriutumiseen opinnoissa, yhdessa oli suunnittelussa resurssipula ja yhdessa ei nahty tarvetta ryhmajaoille.

Metsakonekoulutuksen strategiseksi pdatavoitteeksi osoittautui enemmistolld pilottikouluista (50 %) metsa-
konetyoskentelyn syvéllinen oppiminen, yhdelld koululla se oli opetussuunnitelman mukaisen koulutuksen
jarjestamien ja kolmella oppijoiden nopea siirtyminen kaytannon tyoskentelyyn. Kysyttdaessa kuinka oppilaitokset
seuraavat havaintomotoristen taitojen kehittymista oppimisprosessissa, kavi ilmi, ettd vain neljalld koululla sita
seurataan.

Samaa tasoa ilmeni olevan my6s oppijan henkilokohtaisten hienomotoristen taitojen kehittymisprosessin
tukeminen. Hienomotorisia taitoja edistavia ja ammatillista kehitysta tukevia lilkkuntalajeja jarjesti nelja oppilaitosta
l[ahinnd tyohyvinvointikurssina tarkoituksena padsta opinnoissa sellaisiin liiketoistomaariin, etta se edistaisi
oppijoiden hienomotorista kehitysta. Pelkdstddn metsakoneenkuljettajakoulutuksen ammatilliset opinnot eivat
tdhan tavoitteeseen ole maarallisesti riittavat.

Metsdkoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeen ja sen sisdllon ollessa vield varsin uusia, kokeen tuottamia
tietoja ei juurikaan tunneta, eika niitad osata vield hyodyntaa taysimaardisesti opetuksen ja opiskelijan tukipalvelujen
suunnittelussa ja toteutuksessa. Onkin ensiarvoisen tarkeda, ettd soveltuvuuskokeen tuottamien tietojen kaytto
laajenee oppilaitoksen opetukseen sekd opiskelijahuoltopalveluille, kuten erityisopettajille ja opinto-ohjaajille.
Monitahoinen yhteistyd oppilaitoksen sisdlla on edellytys auttaa opiskelijaa saavuttamaan opinnoista
mahdollisimman hyva osaaminen ja valmistumisen jalkeinen tyollistyminen.
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Alkusanat

Taman tutkimuksen tavoitteena oli ensinnadkin selvittdd, miten metsakoneenkuljettaja-
koulutuksen soveltuvuuskokeesta saatavia opiskelijakohtaisia koesuoritustietoja hyddynnetdan
pilotoineissa metsdkonekouluissa opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessa. Toiseksi tyolla
jaetaan eri oppilaitosten hyvia kaytanteita ja tuodaan esiin uusia ndkdkulmia koneopetuksen
tuloksellisuuden kehittamiseksi kdytettavissa olevien soveltuvuuskoetulosten avulla.

Tutkimusaineisto kerattiin syksylla 2024 Hameen ammattikorkeakoulun metsatalousinsindori-
koulutuksessa Kai Hamaldisen opinndytetydssa sahkdisena kyselytutkimuksena kohdennettuna
kahdeksan pilottioppilaitoksen opetus- ja oppilaanohjaushenkilostélle. Vastauslinkkeja lahe-
tettiin kohderyhmalle sahkopostitse yhteensa 19 kappaletta ja vastauksia saatiin yksi jokaisesta
pilotoineesta oppilaitoksesta eli kahdeksan kappaletta. Vastausprosentiksi muodostui vain 42 %,
mutta tuloksia voi pitda valtakunnallisesti kattavina, koska jokaisesta pilotoineesta oppilai-
toksesta tilannetiedot syksylta 2024 ovat kdytettavissa.

Metsdkoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskoe tuottaa kattavaa tietoa opintonsa aloittavien
kyvyista ja valmiuksista suoriutua opinnoista seka tyollistyd metsdkonealalle. Soveltuvuuskokeen
ollessa vield varsin uusi, sen sisaltéa ja tuottamia tietoja ei juurikaan tunneta, eika niitd osata viela
hyodyntaa taysimaaradisesti opetuksessa ja opiskelijan tukipalveluissa. Lisdaksi monissa oppilai-
toksissa nama tiedot vaikuttavat pysahtyvan pelkkind opiskelijoiden valintatietoina hallintoon,
eivatka opetusta toteuttavat ryhmaohjaajat, opettajat, oppilaanohjaajat tai erityisopettajat ole
niita kayttoonsa saaneet.

Taman julkaisun yhtena tarkoituksena on lisdksi valottaa, mitd tietoja soveltuvuuskokeella
valitusta opiskelijasta oppilaitoksella on ja miten ne auttaisivat opetus- ja tukihenkilost6a heidan
ty6ssddn laadukkaamman metsdakonekoulutuksen toteuttamiseksi. Monitahoinen yhteistyo
oppilaitoksen sisalla tassakin asiassa tuottaa parhaan mahdollisen tuloksen niin opiskelijalle, kuin
my0s opetus- ja oppilaanohjaushenkildstolle.

Lammin kiitokseni kaikille kahdeksalle pilottioppilaitokselle paneutumisesta perusteelliseen
vastaamiseen, Kai Hamaldiselle aineiston kerdaamisestd sekda Metsamiesten Saatidlle, jonka
rahoitus mahdollisti tdman kehitystyon toteutuksen samanaikaisesti soveltuvuuskokeen pilotoin-
nin kanssa.

Rajamaelld 14.4.2025

Eila Lautanen

Hankkeen johtaja

T&K-yksikkd, metsakoulutuksen tutkimus

TTS Tyotehoseura
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1 JOHDANTO

TTS Tyotehoseurassa kdynnistettiin 2022 maa- ja metsadtalousministerion Metsastrategiaohjel-
maan 2035 kuuluva metsiakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskoehanke tavoitteena valmis-
tella ja pilotoida metsdalan perustutkinnon metsiakoneenkuljetuksen osaamisalalle koe, jolla pystyt-
taisiin mittaamaan, omaavatko koulutukseen hakeutuvat opinnoissa ja ammatissa parjaamiseen
riittdvat ominaisuudet. Kokeella tulisi tunnistaa erityisesti ammatissa tarvittavat paattely -, havain-
to- ja hienomotoriset kyvyt, joita ei opetuksella ole mahdollista kehittda tyossa vaadittavalle tasolle.

Soveltuvuuskokeen tarve metsdkonealalla on noussut selkedsti esiin ammatillisen koulutuksen
laatumittauksissa (TTS Tyotehoseura 2011-). Niiden tulokset osoittavat, ettd metsaalan perustutkinnon
metsdkoneenkuljetuksen osaamisala tuottaa maarallisesti riittdvasti uusia kuljettajia, mutta vuosina
2011-2021 valmistuneista metsdakoneenkuljettajista vain 48 % tyoskenteli vuonna 2024 ammatissa,
johon on valmistunut. Lahes neljannes koulutetuista metsakoneenkuljettajista on siirtynyt muille aloille.
Naistd alaa vaihtaneista kaksi kolmesta ei ole tyoskennellyt metsdakone- yrityksissa lainkaan; ei edes
tydelamassa oppimisen jaksolla. Yksi kolmasosa muualle siirtyneista on tyéuransa aluksi tyollistynyt
koulutustaan vastaavaan tyohon metsdkoneenkuljettajaksi, mutta tydsuhteet olivat paattyneet
koeajalla tyon tuottamattomuuteen. (TTS 464.2023, TTS 451.2020)

Tutkimustulokset osoittavat, ettd osaamisalan heikon koulutusta vastaavaan tyohon tyollistyvyyden
aiheuttavat pitkalti ammattiin soveltumattomat, tyéhon riittamattomat kyvyt omaavat opiskelijat. Heita
ilmeni osaamisalan koulutuksessa olevan 10—-40 % oppilaitoksesta ja vuodesta riippuen. Jos hakijalla on
puutteita loogisessa paattelykyvyssa tai hieno- ja havaintomotorisissa kyvyissd, ei kolmevuotisella
koulutuksella saavuteta sellaista osaamista, mikd metsdakoneenkuljettajalta ammatissa vaaditaan. (TTS
450.2020)

Soveltuvuuskoe rakennettiin vuosina 2022-2023 kuuden metsakonekoulutuksen jarjestdjan ja kahdeksan
toimipisteen yhteistyona. Valmistelutyohon osallistuivat Esedun Pieksamaen, Riverian Valtimon ja
Joensuun, Sakkyn Toivalan ja Kajaanin, Sedun Ahtérin, Tredun Kurun ja TTS:n Rajam&en toimipisteet.
Kokeen suunnittelun lahtékohtana oli syvallinen paneutuminen metsakoneenkuljettajan tyon sisdltoon
ja vaatimuksiin. Ty6ssa menestyminen taustalla olevia kykyja ja ominaisuuksia tulisi testata hakijoilta,
jotta heilla olisi edellytykset menestya opinnoissa ja ammatissa. (TTS 473.2024)

Vuosina 2023-2024 soveltuvuuskokeen toimivuus ja luotettavuus todennettiin seka jatkuvan haun etta
yhteisvalinnan opiskelijavalinnoissa seka ammatissa toimivien kuljettajien vertailuryhmalla.
Saavutettujen tulosten mukaan kokeella on mahdollista varmistaa metsdakoneenkuljettajakoulutukseen
hakeutuvien soveltuvuus ja ohjata koulutukseen enemman alalle soveltuvia hakijoita. Kokeeseen
osallistuneet ottivat varmemmin opiskelupaikan vastaan ja myo6s aloittivat opinnot sekd tunsivat
ylpeytta tultuaan soveltuvuuskokeella valituksi. Opiskelijamaariin soveltuvuuskokeen pilotoineissa
kouluissa ei yhteisvalinnassa ollut vaikutusta. (TTS 473.2024)

Koulut saavat kokeen kautta valituista opiskelijoista kattavat tiedot kyvyista ja edellytyksista opiskella
metsdkoneenkuljettajaksi.Tiedot ovat arvokas apu opetuksen suunnittelijalle ja sitéd toteuttavalle
opettajalle seka tukipalveluille. Saatavilla olevia soveltuvuuskoetietoja ei kuitenkaan vield tunneta riittavan
hyvin, ja siksi tama 2024-2025 toteutettu tutkimustyo koettiin tarpeelliseksi.
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2 METSANONEENKULJETTAJAKOULUTUKSEN SOVELTUVUUSKOE

Metsakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskoe muodostuu viidesta eri testiosasta. Esitieto-
lomakkeella kartoitetaan hakijan alan tuntemusta ja kykya noudattaa ohjeita ja aikatauluja.
Haastattelussa mitataan hakijan motivaatiota seka taustoitetaan hanen edellytyksidaan menestya
opinnoissa. Paattelykykytestissa arvioidaan metsdakoneenkuljettajan tyossa tarkeaa kykya
loogiseen pdaattelyyn ja ennakointiin. Havaintomotoriikkatestin tehtdvissd selvitetdan
havainnointikykyja seka tydmuistia ja tarkkaavaisuutta. Hienomotoriikkatestissd mitataan hakijan
silman ja kdaden koordinaatiota.

2.1 Soveltuvuuskokeen testiosien fuottamat tiedot

Soveltuvuuskoe jakaantuu kahteen suoritusosaan: ennen varsinaista koetilaisuutta hakijat
tayttavat esitietolomakkeen itsendisesti verkossa ohjeiden mukaan ja toimittavat sen ennen
koetilaisuutta oppilaitokselle. Taman jalkeen he saavat kutsun koetilaisuuteen, jossa testataan
paattely- kykya, havainto- ja hienomotoriikkaa seka suoritetaan haastattelut.

Metsakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskoe ei ole karsiva, mika tarkoittaa sitd, etta hakija
voi tulla valituksi metsdkoneenkuljettajakoulutukseen, vaikka saavuttaisi soveltuvuuskokeessa
nolla pistetta. Hakija ei voi tulla valituksi, mikali ei osallistu kokeeseen. Soveltuvuuskokeen ja siita
saatavan palautteen merkitys talla hetkella on sen hakijalle tuottamissa tiedoissa hanen
edellytyksistddn menestya metsdkoneenkuljettajaopinnoissa ja ammatissa.

2.1.1 Esitietolomake

Esitietolomakkeella selvitetddn hakijan taustatietojen lisaksi hanen kykydaan ymmartaa annettuja
ohjeita sekd noudattaa niitd. Se myds valmistaa hakijaa haastatteluun. Esitietolomakkeella hakija
voi lisaksi esittdaa oppilaitokselle itseddn askarruttavia alaan liittyvia kysymyksia, joihin hanelle
vastataan haastattelussa.

Opetushallituksen yhteisvalintaohjeen mukaisesti esitietolomakkeen palauttamatta jattaminen ei
ole este osallistua soveltuvuuskokeeseen, mutta sen palauttamattomat eivat saa tehtavasta
valintakoepistettd (1 p). Soveltuvuuskokeeseen yhteisvalinnoissa 2023 ja 2024 oppilaitoksilla
osallistuikin muutamia esitietolomakkeen palauttamattomia hakijoita, mutta heistakin useat
palauttivat lomakkeen soveltuvuuskoepaivdana kuultuaan palautuksesta tarjolla olevan yhden
valintakoepisteen.

Ainoastaan 3 % oli kokenut esitietolomakkeen tayttamisen tyoladksi seka palauttamisen haasta -
vaksi. Saman verran hakijoista oli myds jattanyt esitietolomakkeen palauttamatta. (TTS 480.2024)

2.1.2 Haastattelu

Haastattelussa selvitetdan hakijan motivoituneisuutta ja tietdmysta metsaalasta sekd metsakoneen-
kuljettajan ammatista. Haastattelu suoritetaan strukturoidulla lomakkeella, jossa on esitetty tarkat
rajat arvioinnin pisteytykselle.

Vuonna 2024 yhteisvalinnassa haastatteluun osallistuneista hakijoista taydet kaksi pistetta saavutti 49
%, yhden pisteen 43 % ja pisteitta jai 8 % haastatelluista. (TTS 480.2024)
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2.1.3 Padattelykykytesti

Paattelykykytestissa selvitetdan hakijan loogisen paattelykyvyn ja ennakoinnin perustaitoja
ongelmanratkaisussa ja ajattelussa. Tehtavat on rakennettu niin, etta ratkaisut on mahdollista tehda vain
paattelemalla. Testi sisaltdd mm. eri kasitteiden ymmartamista ja metsaalalle tarkeda pinta-alalaskentaa.

Vuoden 2024 yhteisvalinnan pilotoinnissa paattelykykytestin tehneista henkiloista taydet kaksi pistetta
sai 16 %, yhden pisteen 47 % ja nolla pistettd 37 %. Verrattaessa tulosta edellisen vuoden pisteiden
jakaantumiseen tdssa tehtdvassa, ovat ne hyvin samankaltaiset muutaman prosenttiyksikon poikkea-
milla. (TTS 480.2024)

2.1.4 Havaintomotoriikan festi

Havaintomotoriikkatehtdvat mittaavat hakijan avaruudellista hahmottamista, kokonaiskoordinaatiota
sekd tyomuistia ja tarkkaavaisuutta. Metsdkoneenkuljettajan tarkkaavaisuutta tyon aikana ohjaa
havaintomotoriikka. Myos tyoskentelyn aikana tapahtuvat hienomotoriset suoritukset perustuvat
havainnointitaitoihin (Lahdelma 2011, s.5) Riittdvat havaintomotoriset kyvyt ovat ratkaiseva edellytys
metsakoneenkuljettajan tydssa suoriutumiseen.

Tyohon hyvin kykenevilla metsdakoneenkuljettajilla on kyky havainnoida ja hahmottaa monia asioita
samanaikaisesti tyosuorituksen aikana. Prosessoidessaan runkoa hakkuukoneenkuljettaja tarkkailee
samanaikaisesti sekd koneen mittalaitetta ettd hahmottaa seuraavia poistettavia puita. Hyva havain-
tomotorinen hahmottaminen ja tarkkaavaisuus nakyy myos hienomotorisissa suorituksissa sujuvina ja
tarkkoina liikeratoina.

Havaintomotoriikkatestiin yhteisvalinnassa 2024 osallistuneista hakijoista taydet kolme pistettd sai 27
%, kaksi pistettd 47 %, yhden pisteen 23 % ja nolla pistetta 3 %. Verratessa 2024 saavutettuja tuloksia
vuoden 2023 yhteisvalinnan tuloksiin, ovat ne hyvin samankaltaiset muutaman prosenttiyksikon
normivaihteluin. Tehtavapisteistd on myos nahtavissa, etta hakijat, jotka olivat menestyneet hyvin
paattelykykytestissa, menestyivat hyvin havaintomotoriikan tehtévissa. (TTS 480.2024)

2.1.5 Hienomotoriikan testi

Hakijan hienomotorisia kykyja (silma-kdsikoordinaatio, reaktionopeus, lihasten hallintatarkkuus)
mitataan Kanadassa 1970-luvulla kehitetylla Grooved Pegboard- testilla (kuva 1). Hakijan on laitettava
testin 25 ulokkeellista tappia ennalta maaratyssa jarjestyksessa testilaudan reikiin mahdollisimman
nopeasti ensin dominoivalla kadelld ja sitten heikommalla. Jokaisessa reidssda ulokkeen suunta
vaihtelee.

Testi pohjautuu laajoissa neuropsykologisissa testeissa tutkittuihin viitearvoaikoihin, joiden puitteissa
hakijan on testi suoritettava (kuva 1). Vuonna 2024 taman testin pilotoinnissa otettiin kadyttoon
vaativampi pisteytys, jonka mukaan hakijan on suoriuduttava molemmilla kasilla viitearvojen sisdan
saadakseen kaksi pistetta. Jos tydskentely onnistuu viiteajassa vain toisella kadelld, tulee tulokseksi
nolla pistettda. Muutos tehtiin, koska metsakoneenkuljettajan ty6 vaatii molempien kasien tasavertaista
toimintakykya samanaikaisesti.
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Pistetaulukko (piste jos aika wviitearvossa tai sen alle)
Ika dominoiva kasi ei dominoiva kasi
15 80s=1p 82s=1p
16 81s=1p 8Z2s=1p
a7 82s=1p 82s=1p
15 82s=1p 82s=1p
19 83s=1p 83s=1p
20 83s=1p 85s=1p
21 84s=1p 86s=1p
22 84s=1p 8¥s=1p
23 85s=1p 87s=1p
24 85s=1p 89s=1p
25 86s=1p 90s=1p
26 87s=1p 92s=1p
27 87s=1p 93s=1p
28 87s=1p S4s=1p
29 88s=1p 95s=1p
30 88s=1p 96s=1p
31 89s=1p 98s=1p
32 S90s=1p 99s=1p
33 90s=1p 100s=1p
34 S1s=1p 101s=1p
35 S91s=1p 102s=1p
36 91s=1p 103s=1p
3r 9Z2s=1p 105s=1p
35 92s=1p 105s=1p
39 93s=1p 106s=1p
40 94s=1p 108s=1p
41 S5s=1p 108s=1p
42 95s=1p 108s=1p
43 95s=1p 109s=1p
44 96s=1p 109s=1p
45 9¥s=1p 109s=1p
46 S9Vs=1p 109s=1p
47 97s=1p 110s=1p
45 98s=1p 110s=1p
49 98s=1p 110s=1p
50 99s=1p 110=1p

Kuva 1. Grooved Pegboard- hienomotoriikkan testilauta ja osa viitearvotaulukkoa.

Vuoden 2024 yhteisvalinnassa hienomotoriikkatestin tehneista hakijoista taydet kaksi pistettad sai 86
%, ja pisteitta jai 14 % hakijoista. Vuoden 2024 tuloksista on yhtenevasti vuoden 2023 tuloksien kanssa
havaittavissa, ettd nolla valintapistettd hienomotoriikkatestissa saaneet hakijat jdivat heikolle tasolle
myo6s muissa soveltuvuuskoeosissa. (TTS 480.2024)

2.2 Soveltuvuuskokeen pilotointien tuottamien tietojen tarkastelu
Vuoden 2024 yhteisvalinnan pilotointiaineiston tulosten valossa hyva paattelykyky nayttaa olevan
positiivisesti yhteydessda seka hienomotorisiin ettd havaintomotorisiin taitoihin. Tuloksista on
nahtdvissa, ettd ne hakijat, jotka saivat vuoden 2024 yhteisvalinnassa metsdkoneenkuljettaja-
koulutuksen soveltuvuuskokeessa korkeat tehtdvapisteet paattelykykytestissd, menestyivat hyvin
myos havaintomotoriikkatestin ja hienomotoriikkatestin tehtavissa (kuva 2, s.10).

Tarkasteltaessa havaintomotoriikan ja hienomotoriikan testien valisia tuloksia on havaittavissa, etta
havaintomoriikan tehtavistd korkeimmat tehtdvapisteet saaneet suoriutuivat myds hienomotoriikan
tehtavista nopeimmin molempien kasien yhteenlaskettuina suoritusaikoina mitattuina (kuva 3,s.10).

Hienomotorinen kyvykkyys on suhteellisen pysyva perinnéllinen ominaisuus, joka vaikuttaa siihen,
miten hakijan on mahdollista oppia tekemaan hienomotoriikkaa vaativia liikkeitd (Magill 2011, s. 48—
61). Liikkumisella lapsena luodaan pohja ja edistetdan hienomotoristen taitojen kehittymista. Jos
hakijalla on puutteita motorisissa kyvyissa, ei kolmevuotisella koulutuksella saavuteta sellaista
hienomotorista osaamista, mitd metsdkoneenkuljettajan tyossa vaaditaan. Jyvaskylan vyliopiston
liilkuntatieteellisen tiedekunnan apulaisprofessori Timo Jaakkolan mukaan on myds erittdin haastavaa
saavuttaa metsdakoneenkuljettajan tydssa vaadittavaa hienomotorista tasoa, jos hakijalla on motorisen
oppimisen vaikeuksia. Tama tulee soveltuvuuskokeessa tunnistaa (Jaakkola. 15.10.2023)
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Havaintomotoriikka - ja paattelykykytestien valinen korrelaatio 2024, n=209
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Kuva 2. Havaintomotoriikka- ja paattelykykytestien valinen korrelaatio yhteisvalinnan 2024
metsdkoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeessa, n=209. *Havintomotoriikkatestin
maksimitehtdvapisteet = 8, paattelykytestin maksimitehtavapisteet= 9.Lahde:TTS 480.2024.
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Kuva 3.Havaintomotoriikka-ja hienomotoriikkatestien korrelaatio yhteisvalinnan 2024 metsa-
koneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeessa, n=209. *Havaintomotoriikkatestin maksimi-
tehtavapisteet = 8, hienomotoriikkatestin suoritusajat molemmilla kasilla mitattuina ja yhteen-

laskettuina, sekuntia. Lahde: TTS 480.2024.
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2.2.1 Hyva havaintomotoriikka tarked ominaisuus metsdkoneen -
kuljettajan tydssa

Soveltuvuuskokeen tulee mitata tyoelamassa metsdakoneenkuljettajan ammatissa parjaamisen edelly-
tyksid ja kykyja. Taman varmistamiseksi vuonna 2024 pilotissa testattiin seitsemassa eri metsdkone-
yrityksessa yhteensd 23 ammattikuljettajaa, joista 15 ajoi hakkuukonetta, kuusi ajokonetta ja
molemmilla tyokoneilla tyoskenteli kaksi testatuista. Kaikille heille tehtiin soveltuvuuskokeen kolme
ammatissa vaadittavaa kyvykkyyttd mittavaa testiosaa: péaattelykykytesti sekd havainto- ja
hienomotoriikan testit. Ammattikuljettajien testiryhma toimii myds vertailuryhmana koulutukseen seka
yhteisvalinnassa ettd joustavassa haussa hakeutuville ryhmille. Testeihin osallistuneiden ammatti -
kuljettajien keski-ika oli 38,04 vuotta ja tyokokemusta heilla oli keskiarvolukuna 16 vuotta. Vaihteluvali
ikdvuosina oli 21-58 vuotta ja tyokokemuksena 3—27 vuotta. (TTS 480.2024)

Paattelykykytestin tehneistd 23 ammattikuljettajasta valintapisteina asteikolla 0—-2 taydet kaksi pistetta
saavutti 61 % ja yhden pisteen 22 %, 17 % jaadessa nollatulokseen. Selkein ero yhteisvalintanuorten ja
ammattikuljettajaryhmien tuloksia verrattaessa on ensinnakin taydet kaksi pistettd saavuttaneissa, mika
osuus yhteisvalinnassa oli vain 16 % kokeeseen osallistuneista, ja ammattikuljettajilla 61 % - eroa 45
prosenttiyksikkod. Toiseksi huomio kiinnittyy ryhmien valilla nollatulokseen jaaneiden osuuksien eroon:
yhteisvalintaryhmassa 37 % ja ammattikuljettajista 17 %.

Tarkasteltaessa ammattikuljettajien tydurien pituutta suhteessa tehtdvasta saavutettuihin pisteisiin,
nousee esiin tdydet pisteet saaneiden kohdalla tyéurien pituus, mika ryhman keskiarvona on 17,2 vuotta.
Siina ajassa on saavutettu seka toistojen tuomaa harjaantuneisuutta tyéskentelyyn etta riittamattdman
paattelykyvyn omaavat ovat todennakoisesti siirtyneet muihin tehtaviin. Heikon tuloksen paattely-
kykytestissd saaneet jdivat pdadsaantoisesti alhaisille pisteille myds havainto- ja hienomotoriikka-
testeissa.

Erityisesti merkille pantavaa on, ettd havaintomotoriikkatestissa yksikadan ammattikuljettaja ei jaanyt
nollatulokseen asteikolla 0—3 arvioitaessa, mutta yhteisvalintaryhmassa heita oli 3 % kokeen tehneista.
Taydet kolme pistetta ammattikuljettajista saavutti perati 61 %, mutta yhteisvalintanuorten ryhmasta
vain 27 %.

Hyva havaintomotoriikka on yksi metsdkoneenkuljettajan tyon tarkeimmistd vaatimuksista. Silla
tarkoitetaan kykya hahmottaa metsdkone ja tyOpiste seka ymparoiva, kasiteltdva metsd ennen ja jalkeen
tyoskentelyn. Ensimmaiseksi kuljettaja havainnoi oikean pysdahtymiskohdan. Seuraavaksi han maarittaa
tyopisteelld poistettavat puut ja kasvamaan jddvat puut sekd ajouran sijoittamisen maaston
kaltevuuksien mukaan, minka jidlkeen alkaa koneellinen puutavaran valmistus annettujen mitta- ja
laatuvaatimuksien mukaisesti. Kuljettajan tulee tarkkailla puutavaran laatua, rungon katkontaa, puuston
harvennustiheytta ja oman tyonjalkea. Kaikki tydskentelyn aikana vaadittavat hienomotoriset suorituk-
set perustuvat havainnointitaitoihin (Kukkonen & Piirainen 1990, s.26). Metsakoneenkuljettajan
tarkkaavaisuutta kaiken tyoskentelyn aikana ohjaavat havaintomotoriset taidot. (TTS 473.2024, s.8)

Havaintomotoriikkatestin tehtdvapistekohtaisia tuloksia verrattaessa ammattikuljettajaryhmassa ajo- ja
hakkuukokeenkuljettajien valilla, hakkuukoneenkuljettajat saavuttivat 6.7/8 pistetta ja ajoko-
neenkuljettajat 6/8 pisteestd molempia koneita ajavien jaddessa viiteen pisteeseen (kuva 4, s.12).
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Havaintomotoriikkatestin tehtdvapisteet ammattilaisilla ajo-ja
hakkuukoneenkuljettajilla 2024,asteikolla 0-8 pistettd, n=23

6,7

O B N W »~» U1 O N

Ajokone, n=6 Hakkuukone, n=15 Molemmat, n=2

Kuva 4. Ammattikuljettajien ryhman hakkuu-ja ajokoneenkuljettajien havaintomotoriikkatestin
tulosten vertailu tehtadvapisteina 0-8, n= 23. Lahde: TTS 480.2024

Tulos kertoo havaintomotoriikan merkityksesta molempien tyokoneiden kuljettajien tyossa:
metsdkoneenkuljettajan tarkkaavaisuutta tyoskentelyn aikana ohjaa havaintomototoriikka, silla kaikki
tyossa tehtdvat hienomotoriset suoritukset perustuvat havainnointitaitoihin (Lahdelma 2011,s.5).
Hakkuukoneenkuljettajan tydssa vaaditaan kykya havainnoida useampia, nopeasti muuttuvia tekijoita
samanaikaisesti tyon sujuvuuden saavuttamiseksi, mutta myos ajokoneella tyoskentely edellyttaa
hyvaa havaintomoriikkaa.

3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Taman tutkimuksen tavoitteena oli selvittda, miten pilotoineet metsdakoneoppilaitokset hyédyntavat
soveltuvuuskokeen tuottamia eri testiosioiden tietoja metsdkoneopiskelijoiden opetuksen suunnit-
telussa, toteutuksessa ja opiskelijahuollossa. Kaikista soveltuvuuskokeella valituista opiskelijoistahan on
olemassa yksityiskohtaiset, ammatin kannalta tarkeat tiedot keskeisista kyvyista ja edellytyksista oppia
metsakoneenkuljettajan tydssa tarvittavat taidot. Toisena tavoitteena talla ty6lla oli myds tuoda esiin
tulosten kaytettavyyttda opetuksen kohdentamiseksi opiskelijan omista lahtékohdista tehokkaaseen
henkilokohtaistettuun opetukseen.

Tutkimuskysymyksena oli: "Miten soveltuvuuskokeella mitatut metsakoneopiskelijan opintomenes-
tykseen vaikuttavat tekijat on huomioitu opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessa seka opiskelijan
tukipalveluissa?” Vastausten saamiseksi laadittiin 11- kohtainen sdhkdinen kyselylomake (liite 1), mika
toimitettiin lokakuussa 2024 vuosina 2023-2024 pilotoineille kahdeksalle metsakoneoppilaitokselle.
Tutkimuksen kohteiksi madritettiin kyseisten oppilaitosten 19 opetus- ja tukipalveluhenkil6d, joille
webropol-linkki vastaamiseen toimitettiin henkilokohtaisesti sahkdpostin valitykselld. Vastaukset saatiin
kaikilta kahdeksalta oppilaitokselta, mutta vain yhdeltd henkil6ltd/ metsakonekoulu. Vastaukset ovat
kaikkien kohdekoulujen vastattua valtakunnallisesti kattavat edelld kuvatusta syystd, vaikka vastaus-
prosentti jai 42 %.
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4 TULOKSET JA TARKASTELU

Kyselytutkimus tuotti kattavasti tietoa siitd, miten metsdakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuus-
kokeen tulokset pilottioppilaitoksissa eri puolella Suomea oli otettu huomioon. Tuloksista kavi hyvin ilmi,
kuinka soveltuvuuskokeen tulokset olivat kdytdssa opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessa seka
opiskelijahuollossa ja tukipalveluissa, koska vastaukset saatiin kaikista kahdeksasta pilotoineesta
oppilaitoksesta.

4.1 Soveltuvuuskokeen tulosten vaikutus harkintaan perustuvien ha-

kijoiden valinnassa

Harkintaan perustuvia hakijoita voi olla vain ammatillisessa ja lukiokoulutuksessa. Ammatillisessa koulu-
tuksessa perusteena harkintaan voivat olla oppimisvaikeudet, sosiaaliset syyt, yksilollistetty oppimaara
didinkielessa tai matematiikassa, riittamaton tutkintokielen taito ja todistuksen puuttuminen tai sen
vaikea vertailtavuus. Hakija voi hakea ainoastaan harkintaan perustuvassa haussa, mikali hanelta
puuttuu perusopetuksen paattdtodistus, on suorittanut koulutuksensa ulkomailla tai on yksilollistetty
oppimaara seka aidinkielessa ettd matematiikassa. (Hornborg. OPH .2022)

Pilotoineilta metsakonekouluilta selvitettiin, oliko oppilaitoksessa valittu soveltuvuuskokeeseen
osallistuneita  harkintaan perustuvia hakijoita tulosten perusteella aloittamaan opinnot
metsakoneenkuljettajakoulutuksessa. Myodnteiseen vastaukseen pyydettiin selvitys, milla perusteella
valinta oli tehty ja kielteiseen vastaukseen myds perustelu, miksi ei. Vastaukset saatiin kaikilta
kahdeksalta metsakoneoppilaitokselta, joista kuusi (75 %) oli tehnyt myonteisid paatoksia ja valinnut
harkintaan perustuvia hakijoita opiskelijoiksi soveltuvuuskokeen tulosten perusteella ja kaksi
oppilaitosta (25 %) ei ollut valinnut (kuva 5).

Soveltuvuuskokeen tulosten perusteella valitut harkintaan
perustuvat hakijat, n=8 oppilaitosta,%

100 %
80 %
60 %
40 %

20%

0%
B Kylla. Kerro millaisia tapauksia ja millaisin perustein? ™ Ei. Miksi ei?

Kuva 5.Harkintaan perustuvien hakijoiden valinta opintoihin soveltuvuuskokeen tulosten perusteella,
n= 8 oppilaitosta, %
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Harkintaan perustuvia hakijoita metsakoneenkuljettajaopintoihin soveltuvuuskokeen tuloksien
perusteella valinneet kuusi oppilaitosta perustelivat linjauksensa seuraavasti:

- Harkinnanvaraisten opiskelijoiden valinnassa on otettu huomioon selviytyminen
soveltuvuuskokeessa sekd erillisessé haastattelussa.

- Verrattu tuloksia muihin ja todettu, ettd ei estettd valinnalle ole.
- Harkinnanvaraisen hakemuksen syy oli sosiaaliset syyt. Opiskelija teki soveltuvuuskokeen
hyvin.

- Tulevat ldpi joka tapauksessa; mutta pddsykokeen hyétynd on haastattelu, jossa tuen
tarvetta voi arvioida jo etukdteen ja toisaalta kertoa hakijalle, ettd varautuu tuen mddrddn,
joka saattaa olla peruskoulua vihdisempi. Suomen kielen taito esim. voi olla riittdmdtén
(vaikka pk kdyty)

On otettu harkinnanvaraisia opiskelijoita, joilla on ollut didinkielen ja matematiikan
opiskelussa haasteita yldasteella ja joille on katsottu voitavan tarjota tarvittavaa tukea
ammatillisten opintojen aikana. Valintaan on vaikuttanut hakijan tai hdnen koulunsa
ldhettdmdt taustatiedot. Valinnassa ammatillisen oppilaitoksen erityisopettajalla ja opinto-
ohjaajalla on ollut merkittdvd rooli.

- Metsékoneyrityksen opiskelija, jolloin opiskelu oppisopimuksella on ollut mahdollista.

Kielteiset paatokset harkintaan perustuvien hakijoiden kohdalla tehneet koulut ilmaisivat ratkaisunsa
perustuneen seuraaviin ndakokohtiin:

- Emme ota / valitse harkinnanvaraisia opiskelijoita, koska ensisijaisia hakijoitakin on riittdvdsti.
- Ei ole ollut mahdollisuutta, sillé ei ole ollut pddsyd soveltuvuuskokeiden tuloksiin.

Viimeksi mainittu vastaus herattda kysymyksen siitd, mihin seka koululla jarjestettyjen, omien
soveltuvuuskokeiden tuottamat tiedot hakijoiden suorituksista, etta koulutuksenjarjestajalle Opinto-
polku. fi-jarjestelmasta tulevat valintatiedot ovat pysahtyneet, kun ne eivat ole tulleet metsakone-
opetukseen sitd suunnitteleville ja toteuttaville opettajille saakka.

Yhteisvalinnan ongelmana on talld hetkellad valintapisteytyksen painottuminen peruskoulun paatto-
todistukseen, jolloin valinta suosii 15-vuotiaina teoreettisista opinnoista kiinnostuneita hakijoita.
Koulutodistukseen pohjautuva opiskelijavalinta on hyva mittari, mutta sitd tulee tdydentaa
(Rantanen.2004). Metsdkoneenkuljetuksen osaamisalalle voi olla hakeutumassa kasillaan tekemaan
oppinut peruskoululainen, jota teoreettiset opinnot ja lukeminen eivat ole yldasteella 15-vuotiaan
kehitysvaiheessa kiinnostaneet. Han voi olla erittdin motivoitunut metsdakoneenkuljettajan tydsta ja
omaa tarvittavat kyvyt ammattiin, mutta pelkdstdadn opintotodistuksen arvosanoihin perustuvan
valintapisteytyksen takia ei saa opiskelupaikkaa. Motivoituneisuutta, ja etenkin tyossa tarvittavia
kykyja, ei voida todentaa ilman soveltuvuuskoetta.

Soveltuvuuskokeen tulokset ovat olleet kuudella metsakoululla kdytdssa myos tehtdessa paatoksia
harkintaan perustuvien hakijoiden valitsemisesta opintoihin. Metsakoneenkuljettajakoulutuksen
soveltuvuuskokeella on osoitettu voitavan luotettavasti tunnistaa opiskelijan motivoituneisuus
metsdkonealasta ja kuljettajan ammatista seka erityisesti hakijan omaavan koulutettavassa ammatissa
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tarvittavat paattely-, havainto- ja hienomotoriset kyvyt, joita ei pelkdlld opetuksella ole mahdollista
kehittaa tyossa vaadittavalle tasolle.

Soveltuvuuskoe antaa hyvat lahtotiedot valintaan harkintaan perustuvassa haussa opiskelijoiksi
hakeutuvien kyvyista ja soveltuvuudesta metsakonealalle, joita ei peruskoulun paattdtodistuksesta
ilmene. Harkintaan perustuvien hakijoiden kohdalla haastattelut on koettu hyvaksi tyokaluksi
maarittaa erityisen tuen tarvetta ja ennakoida heidan menestystaan opinnoissa.

4.2 Soveltuvuuskokeen tulokset opetuksen suunnittelussa

Oppilaitoksilta kysyttiin, miten soveltuvuuskokeen tuottamat opiskelijakohtaiset tulokset olivat
vaikuttaneet opetuksen suunnitteluun. Vastaukset saatiin kaikilta kahdeksalta pilotoineelta oppilai-
tokselta. Kaksi niistd oli hyodyntdnyt soveltuvuuskokeen tietoja alkavan koneryhman opetuksen
suunnittelussa, kaksi oli ottamassa soveltuvuuskoetulokset systemaattiseen kdytt66n, mutta prosessin
suunnittelu oppilaitoksella oli viela kesken. Nelja oppilaitosta ei hyddyntdnyt tarjolla olevia tietoja
aloittavista opiskelijoista (kuva 6).

Soveltuvuuskokeen tulosten kaytté opetuksen suunnittelussa,
n= 8 oppilaitosta, %
100 %

25%

80 %
60 %
40 %
20%

0%

Tarkoituksemme on ottaa opiskelijasta saadut soveltuvuuskoetulokset opetuksen avuksi, mutta prosessi on
vield koulullamme kesken.

M Ei. Onko tuloksiin tutustuttu ja ovatko ne opettajien kdytossa?

B Kylla. Mitka osatulokset ja milld tavoin?

Kuva 6.Soveltuvuuskokeen tulosten kayttd opetuksen suunnittelussa, n=8 oppilaitosta, %

Tuloksia hyodyntavistad oppilaitoksista (2 kpl/25 % vastaajista) toinen vastasi, ettad osatuloksia loogisesta
paattelykyvystd, havaintomotoriikasta ja hienomotoriikasta hyddynnetddn niin, ettd heikoimmat
tulokset saaneet on pyritty jakamaan tasaisesti muodostettaviin ryhmiin, jotta resurssit tarvittavan tuen
antamiseen olisivat riittdvat ja jakaantuisivat tasaisesti. Toisessa soveltuvuuskokeen tuloksia hyodynta-
vassa oppilaitoksessa taas oli keskitytty tarkastelemaan aloittavien opiskelijoiden ryhmiin sijoittamisessa
didinkielen ja matematiikan lisdtuen tarvetta opinnoissa.

Kaksi oppilaitoksista vastasi olevansa ottamassa soveltuvuuskoetulokset kaytt6on opetuksen
suunnittelussa ja toteutuksessa, mutta prosessi oppilaitoksella oli vield kesken. Neljalla oppilaitoksella
soveltuvuuskokeen tuottamat tulokset eivat olleet koulutuksen suunnittelussa kaytossa, mutta
ainoastaan yhdella koululla ndista tulokset eivat olleet opettajien tiedossa ja niihin ei ollut tutustuttu.
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Kolmessa kielteisesti vastanneessa oppilaitoksessa tuloksiin kuitenkin oli tutustuttu ja ne olivat
opettajien kaytossa:

" Tuloksiin olemme tutustuneet, mutta selvitys on vield varhaisessa vaiheessa ndyttéjen puolesta,
ettemme ole sen perusteella tehneet suunnittelua.”

“Ovat tiedossa.”

” Kylld (ovat opettajien tiedossa)”

Vastausten perusteella voi arvioida, ettd soveltuvuuskokeen tuloksia hyddynnetdan opettajakohtaisesti
opetuksessa enemman kuin vastaukset oppilaitoskohtaisesta suunnittelusta tietoa valittavat (kuva 6).

” Tuloksiin olemme tutustuneet, mutta selvitys on vield varhaisessa vaiheessa néyttéjen
puolesta, ettemme ole sen perusteella tehneet suunnittelua.”

“Ovat tiedossa.”

” Kylld (ovat opettajien tiedossa)”

Soveltuvuuskokeen tuloksia vaikuttaa siis hyddynnettdavan opettajakohtaisesti opetuksessa enemman
kuin vastaukset oppilaitoskohtaisesta suunnittelusta tietoa valittavat (kuva 6).

4.3 Soveltuvuuskoetietojen hyddyntdminen ryhnmien muodostami-
sessa

Tutkimuksella haluttiin selvittaa, oliko soveltuvuuskokeesta saatuja tuloksia hyddynnetty aloittavien
opiskelijoiden jakamisessa ryhmiin. Vastaukset saatiin kaikilta kahdeksalta oppilaitokselta, joista yksi oli
kayttanyt soveltuvuuskoetuloksia tasoryhmien perustamisessa, kuusi ei ollut perustanut tasoryhmia ja

yksi vastasi, etta ryhmajakoja ei ole tehty, mutta soveltuvuuskokeen tulokset ovat muutoin opettajien
kaytossa (kuva 7).

Aloittavien opiskelijoiden jakaminen tasoryhmiin
soveltuvuuskokeen tulosten perusteella, n= 8 oppilaitosta, %

100 %
80 %
60 %
40 %
20%

0%

HKylla ®mEi m Ryhmajakoja ei ole tehty, mutta soveltuvuuskokeen tulokset ovat muutoin opettajien kaytossa.

Kuva 7. Aloittavien opiskelijoiden jakaminen tasoryhmiin soveltuvuuskokeen tulosten perusteella,
n=8, %

Jatkokysymyksella kartoitettiin, milla perusteilla ryhmajakoja oppilaitoksilla oli tehty. Kysymykseen
vastasi seitseman koulua, joista yksi metsakonekoulu oli kdyttdanyt soveltuvuuskoetuloksia ryhméjaossa
tekemalld sekaryhmia, niin ettd eritasoisia opiskelijoita oli tasaisesti kaikissa ryhmissa. Nain pyrittiin
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saamaan aikaan opettajaresurssin tasainen jakaantuminen heikompien opiskelijoiden riittavaksi tueksi
opinnoissa

-” Ryhmisté on pyritty muodostamaan mahdollisimman samanlaisia, etté olisi mukana hyvid, ettd
heikompia opiskelijoita. Toki muutkin asia vaikuttaa kuten kotipaikka.”

Varsinaisia tasoryhmia soveltuvuuskokeen tulosten perusteella ei ollut perustettu yhdessdkaan oppi-
laitoksessa. Loput kuusi vastannutta oppilaitosta oli perustanut opetusryhmat muilla perusteilla, joita
olivat:

- "Aakkosjarjestyksessa nimilista puolesta valin poikki.”

-"Yksi ryhmd, niin véhdn aloittaneita.”

-"Yksi ryhm@&.”

-"Vain yksi ryhma.”

-7 Sov.kokeen ja pk-todistusten pohjalta, ryhméadynamiikan, joka selvilla vasta aloituspéivien jalkeen.”

- "Viime vuonna vain yksi ryhma aloitti.”

Varsinaisia tasoryhmia soveltuvuuskokeen tulosten perusteella ei oltu perustettu yhdessakaan oppilai-
toksessa. Yksi oppilaitos kaytti soveltuvuuskokeen tuloksia sekaryhmien perustamiseen niin, etta
tuloksiltaan heikoimmat sijoitettiin tasaisesti eri ryhmiin. Talla l|ahestymistavalla ryhmissa on
soveltuvuuskokeessa seka paremmin parjanneita etta heikommin parjanneita opiskelijoita. Opetuksessa
edetaan heikoimman oppijan tahdilla, jolloin opetuksen haasteena on yllapitda ryhmadynamiikkaa ja
estdd paremmin parjaavia opiskelijoiden turhautumista opetuksen hitauteen. Etuina voidaan pitaa
paremmin parjadvien opiskelijoiden tuki heikommin parjaaville opiskelijoille, mika parantaa molempien
oppimisprosessia ja nopeuttaa oppimista, silld paremmin parjadavat joutuvat ohjatessaan
opiskelijakavereita jasentelemaan ja reflektoimaan oppimaansa. Vertaistuki ndissa sekaryhmissa edistaa
kaikkien opiskelijoiden oppimisprosessia. Useimmissa tapauksissa metsakoneopetuksessa aloittavien
maara oppilaitoksessa oli niin pieni, etta heistda muodostui vain yksi ryhma.

4.4 Soveltuvuuskoetietojen hyddyntdmisen esteet opetuksen suun-
nittelussa

Vastaajille, jotka eivat olleet hyodyntaneet soveltuvuuskokeen tarjoamia tietoja koulutuksen
suunnittelussa, esitettiin kysymys, mika oli esteena tulosten kadytolle. Vastaukset saatiin kuudelta
metsdkonekoululta (kuva 8). Niistd kahdella (33,3 %) ei aloittavien opiskelijoiden soveltuvuus-
koesuorituksia ollut annettu tietoon metsakoneopetukselle. Kahdessa oppilaitoksessa vallitsi kasitys,
etteivat ne vaikuta opiskelijoiden suoriutumiseen opinnoissa. Yhdessa metsakonekoulussa esteena oli
resurssipula ja yhdessa ei nahty tarvetta erillisille ryhmille. Kaikki vastaajat vaikuttavat seka tuntevan
soveltuvuuskokeen antamat tiedot sekd tietdvan, miten niitd opetuksessa voi hyodyntda. Yhtena
ratkaisua vaativana ongelmana naiden tulosten perusteella vaikuttaa olevan se, ettd koulutuksen
jarjestdjan sisalla valintakoetulosten nahddan olevan pelkdstdaan valintatietoja, mitkd kuuluvat
opetuksen hallintoon ja oppilasasiaintoimistolle. Tuloksekkaalle, henkilokohtaistetulle metsdkone-
opetukselle niista kuitenkin olisi suurin hyoty jo opetuksen suunnitteluvaiheessa.
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Esteet soveltuvuuskokeen tulosten hyddyntdamiselle , n= 6 oppilaitosta, %

100 %

60 %

33,3%
40 %
0%

M 6. Muu, mika?

M 5. Resurssipula
4. Kasitykseni on, etteivat ne vaikuta opiskelijoiden suoriutumiseen opinnoissa
3. En tiedd miten niitd voisi hyodyntaa

H 2. En tunne soveltuvuuskokeen antamia tuloksia

H 1. Meille ei ole annettu tietoon aloittavien opiskelijoiden soveltuvuuskoetietoja

Kuva 8. Esteet metsdkoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeen tuottamien tulosten
hyodyntamiselle oppilaitoksilla, n=6 oppilaitosta, %

4.5 Soveltuvuuskoetulosten kaytto opiskelijahuollossa ja erityisope-
tuksessa

Kysymykseen soveltuvuuskoetulosten toimittamisesta opiskelijahuollon ja erityisopetuksen tiedoksi
vastasivat kaikki kahdeksan pilottioppilaitosta (kuva 9,s.19). Puolet oppilaitoksista ei toimittanut
soveltuvuuskoetuloksia opiskelijahuollolle tai erityisopetukselle, mutta toinen puoli eli nelja oppilaitosta
oli ndin toiminut.

Myonteisesti vastanneilta oppilaitoksilta tiedusteltiin tarkennusta, miten soveltuvuuskoetuloksia oli
hyodynnetty opiskelijahuollossa ja erityisopetuksessa. Yhdessa oppilaitoksessa erityisopettaja oli mu-
kana henkilokohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman (HOKS) laadinnassa ja yhdessa tiedot oli
annettu erityisopettajalle oppimisen tuen arviointiin. Yksi oppilaitos naki, ettd soveltuvuuskokeen
paattelykykyosio heijastaa opiskelijan osaamistasoa ja on synkroniassa muiden opiskelijan tietojen
kanssa. Yhdessa oppilaitoksessa vastaaja tiesi, ettd tiedot oli annettu opiskelijahuollolle, mutta ei
tiennyt, kuinka niita kaytetaan.

Soveltuvuuskoe antaa hyvat pohjatiedot hakijoiden kyvyista, joita ei peruskoulun paattdtodistuksesta
ilmene. On tarkeas, etta tietojen kaytdssa on mukana myods oppilaitoksen opiskelijahuoltopalvelut, kuten
erityisopettaja ja opinto-ohjaaja. Monitahoinen yhteistyd oppilaitoksen sisalla on edellytys opiskelijan
mahdollisimman hyvaan suoriutumiseen opinnoissa. Soveltuvuuskokeen tiedot olisivat arvokkaita myds
opiskelijahuollon ja erityisopetuksen kdytossa, koska ne palvelevat tdydentavasti myds heidan tarpeitaan
omassa tydssaan.
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Soveltuvuuskokeen tulosten hyddyntaminen opiskelijahuollossa ja
erityisopetuksessa, n=8 oppilaitosta, %
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M Kylla. Miten niitd hyodynnetaan? ®Ei

Kuva 9.Soveltuvuuskokeen tulosten hyddyntdaminen opiskelijahuollossa ja erityisopetuksessa, n=8
oppilaitosta, %

4.6 Oppilaitoksen strateginen padtavoite metsdkoneenkuljettaja -
koulutuksessa

Kysyttdaessa oppilaitoksen strategista paatavoitetta kahdeksasta oppilaitoksesta puolet eli nelja maaritti
sen olevan metsakonetydskentelyn perusteiden syvéllinen oppiminen, kolmelle oppitaitokselle se oli
nopea siirtyminen kaytannon tyoskentelyyn ja yhdelle opetussuunnitelman mukaisen koulutuksen jar-
jestdaminen (kuva 10).

Oppilaitoksen metsakoneenkuljettajakoulutuksen strateginen
paatavoite, n=8 oppilaitosta, %

100 %
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40 %

20%

0%
® 3. Muu, mika?
M 2. Konetydskentelyn perusteiden syvallinen oppiminen

B 1. Nopea siirtyminen kdytannon tyoskentelyyn

Kuva 10. Oppilaitoksen paatavoite metsdakoneenkuljettajakoulutuksessa, n= 8 oppilaitosta, %
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Osalla oppilaitoksista oli strategisena tavoitteena nopea siirtyminen kaytdnnon tyoskentelyyn
opetuksessa. Nuorille asetetut odotukset ammattiin kasvamisesta ovat suuria ja ne nakyvat
konkreettisesti mm. osaamisen arviointikriteereissa ja toiveissa nopeasta tydelamaan siirtymisesta
(Paaso & Maunu, 2022).

Oppilaitoksille on asetettu koulutuksen ldapimenotavoitteita. Naitd mittareita seurataan ja yksikot
pyrkivat [6ytamaan keinoja lapimenoaikojen pysymiseen annetuissa. Onkin aiheellista kyseenalaistaa,
onko ldpimenoaijoilla liiaksi vaikutusta opetuksen laatuun, jos oppilaitoksilla pyritaan siirtymaan nopeasti
kdaytannon tyoskentelyyn perusteiden syvallisen oppimisen kustannuksella. On perusteltua opettaa
perusteet mahdollisimman hyvin ja seurata opiskelijan taidon kehittymista riittdvaksi jo opintojen
aikana.

4.7 Havaintomotoristen taitojen kehittdminen ja kehittymisprosessin
tukeminen opinnoissa

Hyvad havaintomotoriikka nayttdisi olevan metsdkoneenkuljettajan tarkein kyky- ja taitovaatimus.
Metsdkoneenkuljettajan tyossa silla tarkoitetaan kykya hahmottaa metsdkone, sen sijainti seka
kasiteltavd metsad ennen ja jalkeen tyoskentelyn. Ensimmaiseksi kuljettajan tulee havainnoida sopiva
tyopiste, mihin kone pysayttaa, sitten maarittaa tyopisteeltd kasin poistettavat puut, kasvamaan jaavat
puut ja ajouran sijoittamisen maaston kaltevuuksien mukaan, minka poiskorjattavista puista
valmistetaan mitta- ja laatuvaatimusten mukaista puutavaraa. Kuljettajan tehtava on koko tydskentelyn
ajan tarkkailla puutavaran laatua, rungon katkontaa, puuston harvennustiheyttd ja oman tyonjalkea.
Huomattavaa on, ettd myds tydskentelyn aikana tapahtuvat hienomotoriset suoritukset perustuvat
havainnointitaitoihin, ja ettd metsdakoneenkuljettajan tarkkaavaisuutta seka tyomuistia tyoskentelyn
aikana ohjaavat havaintomotoriset taidot. (TTS 473.2024)

Tassa tutkimuksessa kysyttiin oppilaitoksen metsdkoneenkuljettajakoulutuksen havaintomotoristen
taitojen kehittamis- ja oppimisprosessista: kuinka opiskelijan havaintomotoristen taitojen kehittymista
(esim. ajokoneella ty6jarjestys, hakkuukoneella puiden poistojarjestys) seurataan. Vastaukset saatiin
seitsemaltd oppilaitokselta (kuva 11). Neljalla oppilaitoksella (57 %) kehittymistd seurataan ja kolmella
(43 %) seurantaa ei tehty.

Havaintomotoristen taitojen kehittymisen seuranta oppilaitoksen
metsdakoneopetuksessa, n=7 oppilaitosta, %
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M 1. Kyll3, miten? ™ 2. Ei, miksi?

Kuva 11. Havaintomotoristen taitojen seuranta oppilaitosten metsdakoneenkuljettajakoulutuksessa, n=7
oppilaitosta, %
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Jatkokysymykselld havaintomotoristen taitojen kehittymistad seuraavilta metsakonekouluilta kysyttiin,
miten seuranta tapahtuu. Kaikilta neljaltd seurantaa tekevalta oppilaitokselta saatiin vastaukset:

- "Ajoharjoitteluradalla seuraamalla tyépisteelld tyéskentelyd.”
- Jatkuva seuranta.”

- ”Simulaattorilla, ajokoneella ja motolla tyéskentelyssd.”

- ”Tyéskentelyd ja sen kehittymistd seurataan opiskelun ohella.”

Myds kielteisesti vastanneilta kolmelta oppilaitokselta kysyttiin perustetta, miksi he eivat seuraa
opiskelijan havaintomotoriikan kehittymista. Vain yhdelta saatiin vastaus:

- ”Soveltuvuuskokeeseen osallistujat ovat vasta siirtymdssd kdytdnnon téihin opetuksessa.”

Tulosten perusteella enemmistd oppilaitoksista seurasi opiskelijoiden havaintomotoristen taitojen seka
oppimisprosessin kehittymista. Vastauksissa esiintynyt opetussuunnitelman mukaisen opetuksen
jarjestaminen on laaja kasite, joka ei kerro, seurantaanko opetuksessa havaintomotoristen taitojen
kehittymista.

Metsdakoneenkuljettajan ty0 perustuu havaintomotoriikan kautta hienomotoristen taitojen tuotta-
miseen. Sekd metsdakoneen tyopisteelld ettad leimikkotasolla kuljettajan toteuttama tydjarjestys erottelee
metsdkoneenkuljettajat tuottaviin ja ei tuottaviin. Taustalla vaikuttavat hyvat havaintomotoriset taidot:
miten koneenkuljettaja pystyy havainnoimaan ty6tadan ensin leimikkotasolla ja sen jalkeen
tyopistetasolla ja ymmartaa niiden vaikutukset tyon tuottavuuteen. Opetuksessa tulee kiinnittaa
huomiota motoristen taitojen oppimisprosessin etenemiseen ja sen seuraamiseen ja opetus on myds
perusteltua henkil6kohtaistaa opiskelijan taitotason mukaisesti.

4.8 Hienomotoristen taitojen kehittdminen ja kehittymisprosessin
tukeminen

Vapaasti vastattavalla kysymykselld oppilaitoksia pyydettiin kuvailemaan, miten opetuksessa tuetaan
opiskelijan hienomotoristen taitojen kehittymistd, kuten koneen perussdatdjen opettamista ja saata-
mista opiskelijan taitotason mukaan. Vastaukset saatiin viideltad oppilaitokselta. Yhdeltd koululta vastaaja
oli ei ammatillinen opettaja, joka jatti kysymyksen vastaamatta. Neljalta oppilaitokselta vastaajat olivat
ammatillisia opettajia ja he kuvasivan hienomotoriikan kehittamisprosessia opinnoissa seuraavasti:

-” Heti kun siirrytdén oikealle koneelle, aloitetaan perussddtéjen opettaminen.”

-” Opiskelijakohtaisilla séddéilld ajatetaan pddsddntéisesti tybeldmdjaksoilla kolmantena vuonna.
Oppilaitoksella opiskelijoilla kéytetddn lukittuja, hyvid, rauhallisia perussddntéjé.”

-” Antamalla erilaisia ja eri tasoisia tehtdvid opiskelijan taso huomioiden.”
-” Annetaan mahdollisimman paljon koneaikaa.”

Opiskelijoiden hienomotorisiin taitotasoihin tulisi kiinnittdd enemman huomiota opinnoissa. Esimerkiksi
nosturin nopeus tulisi olla opiskelijan liiketaitoihin ndhden sdadetty sopivaksi. Simulaattoriharjoitukset
kehittavat myos hyvin opiskelijoiden hienomotorisia taitoja. Hienomotoristen taitojen opettamisessa
tulisi edeta vaiheittain yksinkertaisista aina haastavimpiin kokonaisuuksiin.
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4.9 Ammattia tukevat likuntalagjit oppilaitoksella

Hienomotorinen kyvykkyys on suhteellisen pysyva perinnéllinen ominaisuus, joka vaikuttaa siihen,
miten hakijan on mahdollista oppia hienomotoriikkaa vaativia liikkeita. Liikkumisella jo lapsesta asti
luodaan pohja ja edistetaan hienomotoristen taitojen kehittymista.

Tutkimuksessa selvitettiin, miten soveltuvuuskokeen pilotoineilla kahdeksalla metsakonekoululla on
jarjestetty opiskelijoille ammatillista kehitysta tukevia liikuntalajeja esimerkiksi Tyéhyvinvoinnin
opinnoissa (Tyhy). Vastaukset saatiin kaikilta kahdeksalta koululta. Puolet niista jarjesti ammattia
tukevia liilkuntalajeja ja puolet ei (kuva 12). Liikuntaa jarjestaville vastaajille esitettiin
jatkokysymyksend, mita lajeja. Vastaukset saatiin kaikilta neljaltd oppilaitokselta seuraavasti:

-"Jalkapallo, salibandy.”
-"Erilaiset pallopelit.”
-"Sdhly ainakin.”

-"Eri lajien kuten salibandyn ja kuntosalin kokeilujaksoja.”

Oppilaitoksen ammattia tukevan liikkunnan jarjestaminen,
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1. Kyll3, mitd lajeja? ™ 2.Ei

Kuva 12. Ammattia tukevan liikunnan jarjestaminen oppilaitoksilla, n=8, %

Suomalaisten nuorten liikkumattomuudesta on paljon uutisoitu. Ammatillinen koulutus on viimeisia
mahdollisuuksia vaikuttaa nuorten liikuntatottumuksiin, silla hienomotorisen kehityksen viimeinen,
omaksuttujen taitojen hyddyntdmisen vaihe, alkaa tuolloin 15.-16. ikdvuoden aikana ja kestda koko
loppueldaman (Kauppi, 2017).Metsdkoneenkuljettajan ammattia tukevien palloilulajien sisallyttdminen
opintoihin tukisi metsakoneenkuljettajaopintoja hienomotoristen taitojen kehittymisessa, silla pelkas-
tdan metsakoneenkuljettajaopinnoissa ei paasta sellaisiin liiketoistomaariin, ettd ne edistaisivat opis-
kelijan hienomotoriikkaa. Metsdakoneoppilaitosten tydkyvyn ja hyvinvoinnin opintoihin tulisikin sisaltya
hienomotoristen taitojen kehittymista tukevia liikuntalajeja (palloilulajit).
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4.10 Vapaa palaute soveltuvuuskokeen tuloksista

Kyselytutkimuksen lopuksi vastaajilla oli mahdollisuus antaa vapaata palautetta soveltuvuuskokeen
tuloksista ja niiden kaytettavyydessa opetuksen apuna. Tahan vastasi ainoastaan yksi henkil6, joka pohti,
onko haastatteluosion pisteytys tarpeeksi erotteleva. Haastatteluosiolla kuitenkin pyritdaan kartoitta -
maan hakijan aiempaa tietamysta metsaalasta ja metsakoneenkuljettajan ammatista seka selvittamaan
hdanen motivoituneisuuttaan metsdakonealan opiskeluun ja tyéhon. Toisin sanoen tavoite talla
tehtdvaosalla ei ole erotella hakijoita karsimistarkoituksessa, vaan saada heistda mahdollisimman rele -
vanttia ennakkotietoa palvelemaan tulevia opintoja.

5 JOHTOPAATOKSET

Metsdkoneenkuljettajakoulutuksen opiskelijavalintaan 2022-2024 valmistellulla, mittavasti vuosina
2023 ja 2024 pilotoidulla soveltuvuuskokeella on luotettavasti osoitettu pystyttavan testaamaan, omaa-
vatko koulutukseen hakeutuvat opinnoissa ja tytssa parjdamiseen tarvittavat kyvyt ja ominaisuudet. Koe
tunnistaa erityisesti ammatissa tarvittavat keskeiset paattely-, havainto- ja hienomotoriset kyvyt, jotka
luovat edellytykset tai rajoittavat mahdollisuuksia toimia metsdkoneenkuljettajan ammatissa. (TTS
480.2025, TTS 473.2024)

Metsakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskokeen esitietolomakkeella kartoitetaan hakijan alan
tuntemusta ja kykya noudattaa ohjeita sekd aikatauluja. Haastattelussa arvioidaan hakijan motivaatiota
seka taustoitetaan hdnen edellytyksiddn menestya opinnoissa. Paattelykykytestissa mitataan hakijan
metsakoneenkuljettajan tyossa tarvittavaa kykya loogiseen paattelyyn ja ennakointiin. Havaintomotoriik-
katestin tehtavissa selvitetdadn hakijan kykya avaruudelliseen hahmottamiseen, suuntavaistoa seka tyo -
muistia ja tarkkaavaisuutta. Hienomotoriikkatestissa mitataan hakijan silméan ja kdden koordinaatiota

Pilottisoveltuvuuskoetta kayttavat oppilaitokset saavat kokeen kautta valituista opiskelijoista kattavat
tiedot heidan kyvyistdaan ja edellytyksistdan opiskella metsakoneenkuljettajaksi. Nama tiedot olisivat
arvokas apu opetuksen suunnittelijoille, sitd toteuttaville opettajille sekda opiskelijan
tukipalveluhenkilostélle, mikali kokeen sisdltd tunnettaisiin nykyistd paremmin ja soveltuvuuskokeen
tuottamien tuloksien hyodyntdminen ei pysahtyisi pelkdstdan opiskelijavalintaan.Opiskelijakohtaiset
soveltuvuuskoetulokset tulisi vieda syksyn 2024 tilannetta laajemmin henkil6kohtaistetun metsakone-
opetuksen suunnitteluun ja toteutukseen seka oppilaanohjaajien ja erityisopettajien kayttoon.

Tassd tutkimuksessa selvisi, ettd kuusi kahdeksasta pilottioppilaitoksesta on valinnut harkintaan
perustuvia, soveltuvuuskokeeseen osallistuneita hakijoita kokeen tulosten perusteella. Soveltuvuus-
kokeen todettiin antavan hyvat lahtotiedot harkintaan perustuvassa haussa opiskelijoiksi hakeutuvien
kyvyista ja soveltuvuudesta metsdkonealalle; naita tietoja ei hakijoiden peruskoulun paattotodistuksista
ilmene. Lisdksi soveltuvuuskokeeseen sisaltyvat haastattelut on koettu hyvaksi tyokaluksi maarittaa jo
valintavaiheessa hakijan erityisen tuen tarvetta ja edellytyksia menestya opinnoissa.

Metsdkoneenkuljettajakoulutukseen valittavilta edellytetddan hieno- ja havaintomotorisia kykyja seka
loogista paattelykykya, jotta heilld olisi edellytykset parjata niin opinnoissa kuin ammatissa. Kun tarvittavat
keskeiset kyvyt testataan yhteisvalinnassa soveltuvuuskokeella ja hakija saa niista lisdpisteita, on hanella
paremmat edellytykset tulla valituksi myos yleisessa yhteisvalinnassa, eikd ainoastaan harkinnan varaisessa
valinnassa.
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Metsakonekoulutuksen opetuksen suunnittelussa kaksi oppilaitosta oli syksylla 2024 kayttanyt apuna
aloittavien opiskelijoiden saavuttamia soveltuvuuskoetietoja. Kahdessa muussa oppilaitoksessa
koetietojen kayttoonotto opetuksessa oli valmistelussa kyselyhetkelld, mutta puolet oppilaitoksista ei
hyodyntanyt niita millaan lailla opetuksen suunnittelussa. Esteina soveltuvuuskoetietojen hyédyntami -
selle ilmeni kahdessa oppilaitoksessa olevan kasitys, etta soveltuvuuskokeen tulokset opiskelijasta eivat
vaikuta suoriutumiseen opinnoissa. Yhdessa syyna oli opetuksen suunnittelun resurssipula ja yhdessa ei
nahty tarvetta aloittavien opiskelijoiden ryhmajaoille.

Opettajatasolla soveltuvuuskoetietoihin paljastui tutustutun merkittavasti oppilaitostasoa laajemmin,
sillda ainoastaan yhdelld metsdkonekoululla koetulokset eivdt olleet opettajien tiedossa. Talla
oppilaitoksella tulokset olivat pysdahtyneet hallintoon pelkdstdan opiskelijoiden valintaperusteina, eika
niitd annettu metsakoneopetuksen toteuttajille kayttéon. Yhtena ratkaisua vaativana ongelmana naiden
tulosten perusteella vaikuttaakin olevan se, ettd koulutuksen jarjestdjan sisdlld valintakoetulosten
ndahddan usein olevan pelkastdan oppilasvalintatietoja, mitkd kuuluvat opetuksen hallintoon ja
oppilasasiaintoimistolle. Tuloksekkaalle, henkilékohtaistetulle metsakoneopetukselle niista kuitenkin
olisi suuri hyoty sekd opetuksen suunnittelu- etta toteutusvaiheessa.

Varsinaisia tasoryhmia soveltuvuuskokeen tulosten perusteella ei ollut perustettu yhdessdkaan oppi-
laitoksessa, koska useimmissa tapauksissa metsdakoneopetuksessa aloittavien maara oli niin pieni, etta
heistda muodostui vain yksi ryhma. Aloittavien ryhmien perustamisessa soveltuvuuskokeen tuloksia oli
kuitenkin hyddynnetty niin, etta heikoimmat tulokset valintakokeessa saaneet valitut oli jaettu tasaisesti
eri ryhmiin. Muodostetuilla sekaryhmilla, joissa oli eritasoisia opiskelijoita tasaisesti kaikissa ryhmissg,
pyrittiin saamaan aikaan opettajaresurssin tasainen jakaantuminen heikompien opiskelijoiden tueksi.
Talloin opetuksessa edetdadan heikoimman oppijan mukaan ja vaarana on nopeammin edistyvien
opiskelijoiden turhautuminen opetuksen hitauteen. Etuna voidaan pitda paremmin parjadvien opiske-
lijoiden tuki heikommin parjaaville opiskelijoille; se parantaa molempien oppimisprosessia ja nopeuttaa
oppimista, silla nopeammin etenevat joutuvat ohjatessaan opiskelijakavereita jasentelemaan ja
reflektoimaan omaa oppimaansa. Vertaistuki ndissa sekaryhmissa edistaa kaikkien opiskelijoiden oppi-
misprosessia.

Metsakonekoulutuksen strategiseksi paatavoitteeksi tutkimuksessa osoittautui enemmistolla (50 %)
kyselytutkimuksen kohteena olleista kahdeksasta oppilaitoksesta olevan metsdkonetydskentelyn
syvallinen oppiminen, yhdelld koululla se oli opetussuunnitelman mukaisen koulutuksen jarjestaminen
ja kolmella oppijoiden nopea siirtyminen kdytannon tyoskentelyyn. Koulutuksen jarjestdjat ovat
asettaneet koulutuksille [apimenotavoitteita: mittareita seurataan ja yksikot pyrkivat I6ytamaan keinoja
lapimenoaikojen pysymiseen annetuissa. On aiheellista kyseenalaistaa, onko ldpimenoajoilla liiaksi
vaikutusta opetuksen laatuun, jos oppilaitoksilla pyritddn siirtymaan nopeasti kdytannon tyéskentelyyn
perusteiden syvallisen oppimisen kustannuksella. On perusteltua opettaa perusteet mahdollisimman
hyvin ja seurata opiskelijan taidon kehittymista riittavaksi jo opintojen aikana.

Kysyttdessd, kuinka oppilaitokset seuraavat havaintomotoristen taitojen kehittymistd oppimisproses -
sissa, kavi ilmi, ettd neljalla metsakonekoululla kahdeksasta sitd seurataan jarjestelmallisesti. Hyva
havaintomotoriikka on metsdkoneenkuljettajan tarkein kykyvaatimus. Huomattavaa on, ettda myos
tyoskentelyn aikana tapahtuvat hienomotoriset suoritukset perustuvat havainnointitaitoihin, ja etta
metsdkoneenkuljettajan tarkkaavaisuutta sekd tyomuistia tyoskentelyn aikana ohjaavat havainto -
motoriset taidot. Kuljettajan toteuttama tyojarjestys sekda metsdakoneen tyopisteelld ettd leimikkotasolla
erottelee metsdkoneenkuljettajat tuottaviin ja ei tuottaviin kuljettajiin. Taustalla vaikuttavat hyvat
havaintomotoriset taidot: miten koneenkuljettaja pystyy havainnoimaan ty6taan ensin leimikkotasolla ja
sen jalkeen tyopistetasolla ja ymmartaa niiden vaikutukset tyon tuottavuuteen.

Samassa linjassa havaintomotoristen taitojen kehittymisen seurannan kanssa ilmeni oppilaitoksilla
olevan myds oppijan hienomotoristen taitojen kehittymisprosessin tukeminen ja seuranta: vain puolet
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oppilaitoksista toteuttaa seurantaa jarjestelmallisesti. Kun metsdakoneenkuljettajan tyo perustuu havain-
tomotoriikan kautta hienomotoristen taitojen tuottamiseen, tulee opetuksessa kiinnittdd huomiota
opiskelijoiden motoristen taitojen oppimisprosessin etenemiseen ja seuraamiseen ja opetus on myds
perusteltua henkilokohtaistaa saavutetun taitotason mukaisesti.

Opiskelijoiden hienomotorisiin taitotasoihin tulisikin opetuksen toteutuksessa kiinnittada nykyista
enemman huomiota, esim. nosturin nopeus tulisi olla opiskelijan liiketaitoihin ndahden saadetty
sopivaksi. Simulaattoriharjoitukset myos kehittdvat hyvin opiskelijoiden hienomotorisia taitoja.
Hienomotoristen taitojen opettamisessa tulisi edetd vaiheittain yksinkertaisista aina haastavimpiin
kokonaisuuksiin.

Tassa tutkimuksessa selvisi, ettd hienomotorisia taitoja edistdvia ja ammatillista kehitysta tukevia lii-
kuntalajeja jarjesti nelja oppilaitosta (50 %), jotta opinnot edistdisivdt paremmin oppijoiden
hienomotorista kehitystd. Metsakoneenkuljettajan ammattia tukevien palloilulajien sisadllyttaminen
tyokyky- ja tyohyvinvointiopintoihin tukisi hienomotoristen taitojen kehittymista metsakoneenkuljetta -
jakoulutuksessa. Pelkdstdaan ammatillisissa opinnoissa ei pdasta sellaisiin liiketoistomaariin, ettd ne
edistdisivat opiskelijan hienomotorista kehitystd. Metsdakoneoppilaitosten tyékyvyn ja hyvinvoinnin
opintoihin tulisi sisdltya hienomotoristen taitojen kehittymista tukevia liikuntalajeja.

Metsakoneenkuljettajakoulutuksen soveltuvuuskoe tuottaa monipuolista tietoa opintonsa aloittavien
kyvyista ja valmiuksista suoriutua koulutuksesta ja valmistua ammattiin, mutta soveltuvuuskokeen ja sen
sisallon ollessa vield varsin uusia, sen tuottamia tietoja ei juurikaan tunneta, eika niitd osata hyodyntaa
tdysimaaraisesti opetuksen ja opiskelijan tukipalvelujen suunnittelussa ja toteutuksessa. Osassa
oppilaitoksia tiedot vaikuttavat pysahtyvan talla hetkella vain opiskelijoiden valintatietoina hallintoon.

Onkin ensiarvoisen tarkead, etta soveltuvuuskokeen tuottamien tietojen kayttd laajenee oppilaitoksen
opetukseen seka opiskelijahuoltopalveluille, kuten erityisopettajille ja opinto-ohjaajille. Monitahoinen
yhteistyo oppilaitoksen sisdlla on edellytys opiskelijan opinnoissa saavuttamaan mahdollisimman hyvaan
lopputulokseen.

Vaikka tdaman tutkimuksen otos oli pieni, kahdeksan soveltuvuuskokeen pilotoinutta oppilaitosta, saatiin
kaikilta pilottikouluilta vastaukset ja tulos on valtakunnallisesti kattava. Puolet pilottikouluista on jo
havainnut soveltuvuuskokeen tulosten laajemman hyodynnettdavyyden metsiakonekoulutuksen laadun
kehittamisessa. Tyon ollessa oppilaitoksilla vasta alkuvaiheessa, hyvia kdytanteita kaikkien hyddynnet-
tavaksi kyselytutkimuksella tuli tdssa vaiheessa vain muutamia. Oppilaitoksilla parhaillaan menossa
olevien kehitysprosessien muututtua kaytanndksi tama kyselytutkimus olisi perusteltua toistaa muuta-
man vuoden paasta, jotta hyvat kdytanteet saataisiin koko metsdakoneopetuksen kayttoon.
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Taustaselvitys Kysely: Soveltuvuuskokeella mitattavat
metsikoneopiskelijoiden opintomenestykseen vaikuttavat tekijiit ja
niiden hyvédynnettivvys opetuksessa
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Tilla koyselytutkomulksella kartoitetaan metsikoneenkuljettajakoulutuksen soveltivmskekeesta saatavien
tulosten hyddyntinsti kounhatulksen simmnittelussa ja toteutuksessa oppilaitoksilla. Tama tyd on osa TTS
Tyrdtehoseuran toteuttamaa soveltuuskokeen pilotombihanketta. Se toteutetaan Hameen
ammathkorkeakonhm opimnéytetyéni ja ohjauksessa. Tutldnmibksen kaikissa vaiheissa noudatetaan bywvid
tutlanmseettisid kiytanteita.

1. Onko oppilaitoksessanne sovelinvuuskokeeseen osallistuneiden hakijoiden
tuloksien perunsteella otetin harkinnanvaraisia opiskelijoita totentukseen, ja jos
on, millid kriteereilli tai perusteilla harkinnanvaraiset valinnat on tehiy?

(" Eylla. Kerro millaisia tapauksia ja millaisin perustein?

(" Ei Miksi ei?

2. Milld tavoin soveltuvuuskokeiden antamat opiskelijakohtaiset tulokset
(looginen paittelvkyky, havaintomotoriikka, hienomotoriikka) vaikuttaneet
opetuksen sunnnittelnun?

() Exlla. Mitka osatulokset ja milld tavoin?

O

Ei Onko tuloksiin tutustutiu ja ovatko ne opettajien

kiytissa?

® Tarkoituksenume on ottaa opiskelijasta saadut soveltrmiskostulokset opetuksen avuksi, mutta
prosessi on vield koulullanmme kesken.

3. Ovatko aloittavat opiskelijat jaetiu soveliuvuuskoetietojen perusteella jaetiu
tasoryhmiin?
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) Eyus
D Ea

-I::_:I Exhmijskoja & ole by, mulls sovelluvuushok e lubsksed oval mueloin opcifajion kiyiouss

Kyaymykaeen 4 vaslagval vais ne, joiden koulelly on smellsvumkokeen lulesies peresies]ls by

tuscevkmil Muolls vastasmmen jalkuo kysymyhscsia &

4. Milla periatteella tulosten perusteella Eoulullanne on ryvhmat perustetin?

1:} A& BExvhmil oval sckaryhmid, jorses on mekana on lasoisia

oprsk clrpeata. Krvinlke moten?

B. Ryhredl rmaidesieio selledsti sov ey umkokesn

o

lubstasopen mukaiscsli, buvaslle mafen?

'I:::I C. Muulla perusicella, milen®

& Jos soveltwvuuskokeen antamia taleksia el ole hvodvanetty opetuksen ja
ryhmien saunnittelnssa, nin mika on ollat esteena”

(O 1. Meilk ci ok annctiu tictoon slviltavicn opiskelijoiden sovelluvuuskocticioga

(O 2. Enmenne sovelevumskokeen antamis wloksia

{) ¥ Entiodi miten 2std voisi hyddysias

1) 4 Kisityksera un, elicivil ne vaikuts opekcsvidon ssoristumisees upmnoisa

D 5. KEowarssrpuls

-I:::I b. BMun, mika®

6. Onko soveltuvunskokeen tulokset annettu tiedoksi tal kayttoon
opiskelijabuollon henlkilostalle tal erityisopettajille?

D Exylla Flilen miitd hyddsansidin’

-I:::I Ea

7. AMlika on oppilaifok:enne metsakonekuljettajakonlutuksen siratesinen
paatavorte?
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'D |.. Meopa snrlymiren kiylEmnis piskesicham

{::I 1. Kemetydskentclyn penmiciden syvillinen sppiminen

I:::I Y Mue muka®

8. Havamtomotoristen taitojen kehittimimen ja oppimisprosessin seur aAminen
{tyonsunnnitteln, tvopisteiden havamneinti, tvon ennakointl): Onke episkelijan
havaintomotorisia taitoja searatin konetvoskentelyn aikana (esim. ajokoneella
tyojarjestys, hakkunkoneella puun poisto jarjestys yms.)?

{::I |. Kvila, maten™
I:::I X Ei, maka?

9. Kuvaile omin samein miten opetuksessa tuetaan opiskelijoiden hienomoteristen
taitojen kehittvmista (esim. Eoneen perusshatojen opettaminen ja saataminsn
opiskelijan tartotason mukaisest)?

18, Onko oppilaitoksella ammattia tukevia lnkunnallizia lajeja Trhy-opinnoissa
esimerkiksi palloilalajit?
-I::I |. Kk, math lajeg®

{) 1E

11 Jaiko mielestasi jokin tarkea asia hboomicimatta, anna vapaata palantetta

=y

(TTS) Tyétehoseura METSAMIESTEN SAATIO

ihminen ja metsa



